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PARTEA I - OBIECTIVELE, GENERALE, ATRIBUTIILE, ORGANIZAREA ST
FUNCTIONAREA DIRECTIET J UDETENE DE STATISTICA DOLJ

CAP. I— OBIECTIVELE GENERALE ALE DIRECTIEI JUDETENE DE
STATISTICA DOLJ

Art. 1

Obiectivele generale ale Direcliei Judetene de Statisticd Dolj (IJS DOLJ) promovate in
cadrul Sistemul Statistic National sunt:

1. fmbunstéfirea diseminarii informatiilor statistice si accesul utilizatorilor ja date

statistice si metadate;

2. Promovarea culturii statistice;

3. Consolidarea productiei statistice realizati de INS;

4, Tmbunitifirea metodelor de obtinere a produselor si serviciilor statistice

(inclusiv prin swse administrative);
5. Adoptarea unor limbaje de programare moderne si standardizarea proceselor IT;
6. Dezvoltarca capac-iiéﬁi administrative a INS penirt a sprijini modernizarea

produselor si serviciilor statistice.
CAP. IT - ATRIBUTIILE DIREC TIEY JUDE.T ENE DE STATISTICA POLJ

Art.2
(1) Directia Judeteand de Statistici D_o'lj_, institutie publicad .cu;person’alit_atc juridics, aflatd in
subordinea Institutului National de- Statisticd, organizeazi §i intretine sistemul statistic

informational i profil teritorial;

(2} Obiectul de activitate al Directiei Judefene de Statistici Dolj 11 reprezints culegerea,
prelucrarea, analiza, difuzarea §i constituirea seriilor de date statistice oficiale 1a nivel
teritorial, cu caracter social §i economic, financiar §i juridie, mediu fnconjurator, utilitati
‘publice de interes local si administrarea teritoriald, necesare fundamentirii si evaludrii
politicilor economice si sociale, informarii opiniei publice ete.;

(3) Directia Judefeand de Statisticd Dol asigurd veridicitatea datelor furnizate de citre
operatorii  ecoriomici,  serviciile publice; organismele  guvernamentale  si

nonguvernamentale care se afld'si 15i desfigoara activiiatea pe raza judefului DOLJ;



(4) In vederea realizarii rolului. siu, activitatea Directiei Judefene de. Statisticd Dolj se
intetneiazi pe urmitoarele pringipii: independenta profesionald, impartialitate, obiectivitate,

fiabilitate, confidenfialifatea informatiilor statistice; eficienfa coStuﬁil'or._

Art.3
Atributiile principale ale Directiei Judefene de Statistici Dolj sunt urmatoarele:

a) aplici gi respectd reglementérile legale privind statistica oficiala;

b) asigur’d. culegerea, verificarea, prelucrarea. gi analiza datelor statistice de la.
operatorii economici §i sociali pentru cercetérile statistice previzute in Programul Statistic
Nafional Anual ap'r_o’Bat_ de ciitre Guvernul Romauiel;

¢) -organizeazd instruir, ndrumd §i acordd asistenfd metodologica  unitagilor
economice §i sociale pentru completarea formularelor;

d) participala definitivarea metodologiilor statistice elaborate de INS;

¢) propune solufii pentru imbunitatirea formularelor de colectare a datelor statistice,
precum §i a metodologiei de organizare si realizare a cercetirilor statistice;

f) asigurd aplicarea normelor legale si a celor stabilite de INS cu privire la
determinarea si publicarea indicatorilor statistici;

g) fumizeazdi citre INS datele si informatiile statistice la perioadele §i termenele
previzute In planul de activitate;

h} informeazd, din proprie inifiativé sau la solicitarea administraiel publice locale.
asupra evolufiei principaliler indicatori de dezvoltare economico-sociald §i a principalelor
aspecte ce intervin in economia judefului;

i) colaboreazi cu institutiile deconcentrate ale ministerelor in judetul Dolj si cu alte
institugii de. specialitate ale ‘administratiei publice, in vederea producerii de informatii
statistice care si satisfaca cerintele utilizatorilor de date statistice;

j) promoveazi cultura statisticd in judetul Dolj;

k) prezintd anual informéri asupra activittii desfasurate prin elaborarea Rapottului
anual de activitate sau ori de cite ori sunt solicitate de catre INS;

1) elaboreazi anuare, breviare, buletine §i alte publicatii la nivelul judefului/regiunii,.
in domeniul statisticii, spre a fi diseminate;

m) administréazd bunurile si gestioneazi bugetele i fondurile alocate:

1) indeplineste orice alte atribugii stabilite de citre INS prin 4cte normative pentru

‘domeniu] specific de activitate,



Art. 4
in indeplinirea atributiilor sale, Directia Judeteana de- Statisticd Dolj are dreptul:

(1) st solicite §i s obfina de la producitorii de statistici oficiale, fn mod gratuit, date si
informatii statistice asigurdnd protectia datelor cu ‘caracter personal, in- temeiul
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European i al Consiliufui din 27
aptilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea

datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor date;

(2) sa utilizeze, in afara personalului propriv, operatori statistici pentru “colectarea
datelor de la gospodariile populatiei $i de la persoanele juridice cuprinse fn
cercetarile statistice: n categoria operatorilor statistici se includ persoanele atrase
temporar, pe bazd de contracte incheiate in baza Noului Cod Civil, pentru
colectarea datelor, precum gi gospodiriile populatiei, n cazul in care acestea

constifuie unitati de observare statistica;

{3)sd aplice amenzi contraventionale prin intermediul persoanelor imputernicite,.

pentru urmétoarele fapte:

2) neindeplinirea de catre furnizorii de date a obligafiifor privind transmiterea
in mod gratuit de date corecte, actuale si complete, la termenele, periodicitatile,
in forma §i dupa metoda de colectare previzute in programil statistic national
anual §i in conformitate cu normele metodologice;

b} réfuzul sau intirzierea din culpd a furniziri datelor statistice solicitaze,__
comunicarea de date eronate sau incomplete, refuzul de a prezenta persoanelor
autorizate de catre conducerea Directiei Judetene de Statistics Dolj a
documentelor §i cvidenjelor necesare verificarii calitaiii datelor statistice
furnizate, cdt si pentru neaplicarea misurilor dispuse de citre. conducerea
Directiei Judetene de Statistici Dolj;

c) utilizarea de citre personalul angajat in Sistemul Statistic Nafional gi de
catre personalul attas femporar a datelor individuale ale persoanclor fizice sau
juridice, in alte scopuri decét cele statistice;

d) nerespectarea principiului confidentialititii datelor statistice de catre
personalul angajat In Sisternul Statistic National, personahil atras temporar in
realizarea activitatilor statistice sau persoanele juridice la care s-au externalizat
uriele activitayi statistice pe baza de contract;

e) Incdlearea de cdire persoanele juridice, care au realizat unele activititi

statistice specifice legate de indeplinirea programului statistic na_{ional anual, a.
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utilizérii materialelor, documentelor, instrumentelor puse la.dispozifie in alte

scopuri decat cele necesare realizarii activitatilor statistice:

4) s# solicite de la INS date si informatii statistice privind indicatorii calculati la nivel de
judet si la nivel de faré, pentru efectuarea de analize §i comparatii pe judete, in cadrul

regiunilor statistice, precum §i intre regiuni;

(5) de consultare a publicatiilor din Biblioteca INS i, n general, ia melodologiile de

calcul al indicatorilor statistici.

CAP. III -OR GANIZAREA §T FUNCTIONAREA DIRE CTIEI JUDETENE DE
STATISTICA DOLJ
Art. S
(1) In subordinea Institutului Nagional de Statisticd functioneazi 8 directii regionale

de statisticd §i 34 de dircefii judefene de statistic, institufii publice cu
persorialitate juridics, finanfate de Ia bugetul de stat, prin-bugetul INS.

(2) Directiei Judetene de Statistica Dolj este organizatd si funcjioneazi potrivit art. 11
din H.G. nr. 957/2005 privind orpanizarca si {unctionarea Institutului National de
Statistica, republicatd, cu modificirile $l completirile ulterioare, a Ordinului
Presedintelui.  INS  nr.  1862/04.09.2024 privind  aprobarea structurilor
organizatorice ale direcqiilor teritoriale de statistica §i a Ordinului Presedintelui
INS nr. 1861/04.09.2024 privind aprobarea statului de functii ale Directie
Judetene de Statistica Dolj.

(3) Direclia Judeteani de Statisticd Dolj are relatit de colaborare cu toate directiile.
Judetene de statistic# din tard, cu direcjiile generale/directiile i compartimentele
inidependente din INS, ‘cu autoritatile administratiei publice locale, precum si cu
serviciile deconcentrate ale administrafiei publice centrale.

(4) Regulementul de Organizare §i Functionare al Directiei Judetene de Statisticd
Dolj, organigrama, statul de funciii, statul de personal se dprob# prin -ordin al
presedintelui INS.

Art. 6

(1) Atributiile, sarcinile si raspunderile personalului se stabilesc prin fisa postului,

potrivit legii, de catre conducétorul ierarhic superior:



(2) Activitatea '_personaiului. implicat in activitafile di‘rectiei se desfisoar in
conformitate cu prevederile' Codului d¢ conduitd eticd si profesionali a
functionarilor publici §i a personalului contractual, care va asigura cadrul necesar
desfisurdrii profesiei cu profesionalism, loialitate, corectiudine si tn mod

congtiincios;

(3) Personalul Directiei Judetene de Statisticz Dolj precum §i ‘persoanele afrase
temporar In activitatea de colectare §i procesare a datelor individuale sunt obligate
sd respecte confidentialitatea acestor date, In timpul §i dup4 incetarea activititii; de
asemenea, i se interzice s foloseascd datele individuale obfinute prin sctivitatile
statisticii oficiale in interes propriu sau pentru realizarea unor activitati in folosul

unei terfe persoane.

Art. 7

Structura organizatoricd a Directiei Judetene de Statistica Dolj este urmtoarea:

Director executiv

Director executiv adjunct

Serviciu! de Produciie Statistici §i Tehnologia Informatiei
Compartimentul de Diseminare Informaii Statistice i Relatii cu Publicul

Compartimentul de Prefuri si-GIS

A N T

Compartimentul Contabilitate, Resurse Umane si Aministrativ

PARTEA A 1I-A - CONDUCEREA DIRECTIEI 'JUDE,TENE.DE'STA TISTICA DOLJ
Art. 8§
(1) Directia Judejeans de Statistica Dolj este condusd si coordonatd de citre.um director
executiv, ordonator terfiar de credite, ajutat de un director executiv adjunct, nuimifi prin‘otdin
al presedintelui INS;

(2) Directorul executiv, direct subordonat pregedintelui INS, reprezints institutia in raporturile
cu autoritifile administratiei publice locale, cu serviciile deconcentrate ale administratiei
publice centrale; cu furnizorii §i beneficiarii de date si informatii statistice, cu mass-
media, cu toate directiile teritoriale de statistici din tard, precum si cu directiile
generale/ directiile si compartimentele independente din INS;

(3) Conducerea Directiei Judefene de Statisticd Dolj organizeazi, coordoneazi si
controleazi aplicarea legilor, ordonantelor $i-a hotiririlor Guvernului, a-erdinelor si a
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instructiunilor emtise potrivit legii, cu respectarea limitelor de autoritate §i a
principiului autonomiei locale a institutiilor publice §i a operatorilor economici;

(4) Directorul executiv poate delega, in condifiile legli, prin decize,. unele atribufii
personalului cu finctii de conducere, precum i altor persoane din aparatul propriu al

Directiei Judetene de Statistica Dolj;

(5) Directorul  executiv adjunct - subordonat directorului executiv, corform stmicturii
organizatorice a Directicl Judejene de Statisticd. Dolj, ¢dt §i pregedintelui INS - conduce si
coordoneaz3 activitatea compartimentélor din subordinea directs, fiind intocuitorul de drept

al divectorului executiv.

PARTEA A 1ll-4 - OBIECTIVELE SPECIFICE SI ACTIVITATILE AFERENTE
COMPARTIMENTELOR DIN STRUCTURA ORGANIZATORICA A DIRECTIEI
JUDETENE DE STATISTICA DOLJ

CAP. I - SERVICIUL DE PRODUCTIE STATISTICA $I TEHNOLOGIA
INFORMATIET

Serviciul de productie statistica si tehnologia informatiei se ocupi de asigurarea
datelor siatistice privind: industria, energia electricd, investifii, constructii, transporfuri,
comertul interior st comertul exterior, agriculturd, silvicultur, cercetarea - inovarea, protectia
mediutui, locuinfe, ag‘x'iculturﬁ,-"invétélnﬁnt_, sindtate, culturd, fortd de munci si salarii, turism
si servicii, bugete de familie, cercetiri statistice in gospodirii, gestioneaza registrul statistic §i

asigurd aplicarca masuritor privind coordonarea activititii de informatica.

(1) Obiective specifice
ay Producerea de date statistice relevarnte, fiabile, de inaltd calitate si la termen din
domeniul economic gi social, conform PSNA;
b) Implementarea metodelor moderne de colectare a datelor in cercetérile statistice in
gospodarii;

¢) Gestionarea eficienta a sistemului informatic si al infrastructurii statistice.

(2) Organizare, subordonare, relatii
Serviciul de Productie Statistici gsi Tehnologia Informatiei este organizat si

funcétioneazd in cadrul Direcfiel Judetene de Statistica Dolj, este condus-de un sef serviciu



51 este subordonat, conform organigramei, directorului executiv al Directiet Judejene de
Statisticd Dolj.

Are _rela;ii de colaborare cu celelalte servicii §i compartimente din cadrul Direc‘_tiei
Judetene de Statisticd Dolj, cu alte-.Direc_‘pii de Statistica Teritoriale din tari in vederea
stabilirii §i obfinerii informatiilor in profil teritorial, cu INS, cu unitajile de raportare de la
care primesc informatiile statistice primare. De aserhenea, are relafii de colaborare cu
organele administragiei publice locale §i serviciile deconcentrate ale administratiet publice
centrale.

(3) Activitati

[} Producerea de date stafistice relevante, fiabile, de tnalts calitate i la termen din

domeniul economic §i social, conform PSNA

1.1.Colectarea datelor din domeniul economic si social de la operatorii
economici/surse administrative

1.2 Procesarea datelor din domeniul economic st social

1.3.Analiza datelor din domeniul economic §i social furnizate de respondenti,. prin
compararea lor cu datele perioadelor anterioare sau cu sursele administrative de date aflate
la dispozitie

1.4.Derularea activitfilor specifice aferente granturilor acordate’ de Cornisia

Europeans:

2) Implementarea metodelor moderne de colectare a datelor in cercetarile statistice in-
-gospodarii

Colectarea datelor statistice adresate gospodiriilor populatiel, prin utilizarea

metodelor moderne de colectare (CAPI/CAWI) in cazul cercetarilor statistice eligibile sau

prin aplicarea chestionarelor statistice.

3) Gestionarea eficientit a sistemului informatic. §1 al infrastructurii statistice.

3.1 Dezvoltarea instrumentelor IT necesare colectirii, procesiirii si analizei datelor
din domeniul economic §i social

3.2 Gestionarea infrastructurii IT

3.3 Administrarea site-ului INTRANET



CAP. Il - COMPARTIMENTUL DE DISEMINARE INFORMATII STATISTICE ST
RELATH CU PUBLICUL

Compartimentul de Diseminate Informaiii Statistice §5i Relatii cu Publicul asiguri
aplicarea normelor me’f_;odblogice si- de calcul' al ‘indicatorilor macrogcoromici, elaboreazi
lucrdri de sintezd economicd, studii §i artalize mactocconomice privind activitatea j udeuini st
in profil feritorial, coordoneazd §i elaboreaza publicafiile statistice ale directiei §i lucrarile
statistice, pasireazd, arhiveazd §i depoziteaza tucririle din fondul teritorial de date, asigurd
strategii de promovare a informatiilor de. interes public, asigurd interdependenta relatiilor
beneficiarilor de informatii statistice cu sistemul statistic, se ocupd de asigorarea datefor
statistice privind: industria, energia electricd, investifii, construciii, transporturi, corertul
interior si comertul exterior, ¢ercétarea - inovarea, protectia mediului; locuinté, forta de
munci si salarii, turism si servieii,

(1) Obiective specifice
4) Diseminarea datelor statistice cu respectarea pincipiilor din Codul de practici al
statisticilor europene;
b) Diseminarea de materiale informative in seopul consolidarii relatiilor cu utilizatori;
c) Producerea de date statistice relevante, fiabile, de inaltd calitate §i la termen din

domeniul economic i social, conform PSNA;
(2) Organizare, subordonare, relafii

Compartimentul de Diseminare Informatii Statistice §i Relatii cu Publicul este
organizat §i functioneazi in cadrul Directiei Judejene de. Statistich Dolj §i este subordonat,
conform organigramei, directorului executiv adjunct.

Are relatii de colaborare cu celelalte servicii si compartimente din cadrul Directie
Judetene de Statistic Dolj, cualie directii de statistica regionale/judetene din fard in vederea
stabilisti §i obtinerii informatiilor in profil teritorial, cu INS. cu unitatile de raportare de la
care primesc informatiile statistice primare. De asemenea, are relatii de colaborare cu
organele administratiei publice locale si serviciile deconcentrate ale administrafiei publice

centrale.

(DActivitati

1) Diseminarea datelor statistice cu respectarea principiilor din Codul de-practici-al statisticilor
europene;

1.1.Specificarea nevoilor de date din domeniul economic si social, conform PSNA
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1.2 Fumizarea datelor statistice solicitate cu respectarea termenuliii legal de raspuns
1.3.Comunicarea din oficiu a informatiilor de inferes public tn format standardizat si deschis
$1 asigurarea fransparentei decizionale

1.4.Realizarea de lucrdiri de analiz, sintezii sipiblicatii statistice

1.5.Elaborarea BSL judejean

2) Diseminarea de materiale informative in scopul consolidérii relajiilor cu utilizatori
2.1 Publicarea de comunicate de presz din diverse domtenii statistice de interes general

2.2 Actualizarea paginii de facebook §i-a site-ului oficial al institutiei

3) Producerea de date statistice relevante, fiabile, de inalt3 calitaie si la termen din domenjul
economic §i social, conform PSNA.

3.1 Colectarea datelor din domeniul econiomic §i social de la operatotii economici/surse:
administrative

3.2 Procesarea datelor din domeniul economic si social

3.3 Analiza datelor din domeniul economic §i-social furnizate de respondenti, prin compararea
lor cu datele pericadelor anterioaré sau cu sursele administrative de date aflate 1a dispozitie

3.4 Derularea activititilor specifice aferente granturilor acordate de Comisia Europeani.

CAP. IIT - COMPARTIMENTUL DE PRETURI ST GIS
'Compar_ﬁm_er!tul de Preturi §i GIS asigurd-datele statistice privind prefurite de consum

sl tarifele, prejwile in indusirie, realizeazd operatii de- achizitie; prelucrare primard §i
introducere a datelor cartografice, utilizind tehnologii de tip GIS, se ocupd de asigurarea
datelor statistice privind: industria, energia electrics, investitii, constructii, transporturi,
comerful interior §i comerful exterior, cercetarea - inovarea, protectia mediului, locuinte, forfa
de tnunci st salardi, turism si servicii.
(1) Obiective specifice

-a) Producerea de date statistice relevante, fiabile, de inalti calitate si la termen din domeniul

economic §i social, conform PSNA
(2)Organizare, subbordonare, relatii
Compartimentul de Preturi §i GIS este organizat si functioneazi in cadrul Directiei

Judetene de Statistick Dolj si este subordonat, conform organigramei, directorului executiv

adjunct.
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Are relafii de colaborare cu celelalte servicii si compartimente din cadrul Directiei
Judetene de Statistica Dolj, cu alte directii de statisticil regionalefjudetenie din tar3 in vederea
stabilitii si obfinerii informafiilor in profil teritorial, cu INS, cu unitafile de raportare de la
care primesc informatiile statistice primare. De asemenea, are refatii. de colaborare cu
organele administratiei publice locale §i serviciile deconcentrate ale administrafiei publice

centrale.
(3)Activititi

1) Producerea de date statistice relevante, fiabile, de inalta calitate si la termen din domeniul
economic si social, conform PSNA

1.1.Colectarea datelor din domeniul economic §i social de la operatorii economici/surse
administrative

1.2.Procesarea datelor din domeniul econornic gi social

1.3.Analiza datelor din domeniul economic §i secial furnizate de respondenti, prin compararca
lor cu datele perioadelor antericare sau cu sursele administrative de date aflate la
dispozifie

1.4.Derularea activitagilor specifice aferente granturilor acordate de Comisia Etiropeand

CAP. IV~ COMPARTIMENTUL DE CONTABILITATE, RESURSE UMANE $I
ADMINISTRATIV

Compartimentul de Confabilitate, Resurse Umane si Administrativ asigurd
folosirea rationali a- mijloacelor materiale §i binesti, coordoncazi cvidenta contabild a
cheltuielilor si utilizirii creditelor bupetare aprobate precum si imiplementarea controlului

intern' managerial la nivelul entitatii.
(1) Obiective specificé

1) Utilizarea intregului patrimonin al Directiei Judetene de Statisticd Dolj In conditii de
eficacitate si ¢ficients, cutespectarea cadrului legal aplicabil;.

2) Gestionaren eficienta a resurselor umane cu respectarea prevederjlor legale in vigoare §i a,
normelor interne;

3) Gestionarea -eficientii a resurselor finariciare §i materiale ale. Direc_’giei Judetene de
Statisticz Dolj;
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4) Dezvoltarea competentelor resurselor umane si asigurarea conditiilor de munci.

(2) Organizare, suberdonare, rélatii

Compartimentul de Conlabilitate. ‘Resurse Umane i Administrativ este organizat §i
functioneazd in cadrul Directiei Judetene de Statistica Dolj si este subordonat directorului
executiv, conform organigramei. Are relafii de colaborare cu celelalte servici si
compartimente din cadrul Directiei Judefene de Statistici Dolj, cu alte ditecfii de statistica
regionale/judetenc din fard in vederea stabilirii i obinerii informatiilor in profil terttorial, cu
INS. cu unitatile dé raportare de la care primese informatiile statistice primare. De asemenea,
are telafii de colaborare cu organiele administratiei pubiice locale s§i serviciile deconcentrate
ale administrafiei publice centrale,

(3)Activititi
1. Utilizarea intregului patrimoniu al Directiei Judefene de Statisticd Dolj in conditii dé

eficacitate st eficients, cu respectarea cadrului legal aplicabil

1.1.Efectuarea inventarierii anuale;

1.2.Gestionarea magaziel-de bunuri;

1.3. Mentinerea evidentei mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar;

1.4. Scoaterea: din. functiune si casarea- activelor fixe, a obiectelor de inventar st a altor valor
materiale, dezmembrarea sau valorificarea, conform prevederilor legale, a- mijloacelor
fixe §ia obiectelor de inventar, scoase din uz;

1.5. Reevaluarea activelor fixe' corporale de natura consiruciiilor si terenurilor aflate in
domeniul public al statului si date in administrarea Directiel Judetene de Statistic Dolj;

1.0, Gestionarea si exploatarea parcului auto;

Identificarea, evidenta, colectarea separats, depozitarea temporard, valorificarea $i
raportarea deseurilor,

2.Gestionarea eficientd a resurselor umane cu respectarea prevederilor legale in vigoare §i a

normelor interre;

2.1.0rganizarea procesului de recrufare §i selectie afunctiilor piblice din cadrul Directiei.
Judetene de Statisticd Do}j;
2.2. Organizarea procesulul de recrutare. si selectie a. personalulii contractual .din cadrul

Directiei Judetene de Statistica Dolj;
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2.3. Organizarea -examenelor de promovare in grad profesional superior/clasi pentrz
personalul din Directia Judeteans de Statisticd Dolj:

2.4, Verificarea si administrarea fiselor de post ale functionarifor publici i ale personalufui
contractual din cadrul Directiei Judefene de Statistici Dolj in strinsd legaturd cu
obiectivele specifice si atributiile serviciilor/compartimentelor:

2.5. Evaluarea anuali a personalulul si administrarea rapeartelor de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale fUncﬁonarilor-_publici si a personalului contractual din cadrul
Directiei Judetene d¢ Statistici Dolj;

2.6. Organizarea completarii gi transmiterii declaratiilor de avere §i a declarafiilor de interese;

2.7. Gestionarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici, dosarelor personale ale
personalului contractual din cadrut Directici Judetene de Statistic Dolj;

2.8. Programarea §i evidenta concediilor de odihni si a celor medicale conform prevederilor
legale in vigoare, 1a vederea stabilirii corecte a indemnizatiilor;

2.9.Stabilirea, calculul §i plata drepturilor salariale pentru personalul Directiei Judefene de
Statistica Dolj, conform prevederilor legale;

2.10.Solutionarea contestatiilor/plangerilor prealabile privind drepturile salariale.

2.11.Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal prelucrate Tn procesul de recrutare,
angajare, salarizare, intocmire, actualizare dosare profesionale i gestionare &
chestionarelor statistice;

2.12.Actualizarea informaiilor in aplicatia SICCA.

3.Gestionarea eficientd a resurselor financiare. §i materiale ale Directiei Judeiene de

Statistica Dolj

3.1.Elaborarea proiectulul de buget documentat;

3.2.Urmirirea procesului de angajare, lichidare, ordonangare si platd a resurselor financiare;

3.3.Intocmirea documentatiei pentru deschiderea de credite bugetare;

3.4.0rganizarea si efectuarea controlutui financiar preventiv propriu;,

3.5.Intocmirea situatiilor financiare, elaboraréa balantei, bilantului i -a repistrelor contabile
(Registru jurnal, Cartea Mare, Registru Inventar),

3.6.0rganizarea si functionarea casieriel;

3.7.0rganizarea, desfasurarea §i realizarea achizitiilor publice directe Tn conformitate cu
prevederile legale si procedurile interne;

3.8.Circuitul documentelor financiar contabile;

3.9.Atribuirea si gestionarea stampilelor;
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3.10.Arhivarea documentelor;
3.11.Gestionarea corespondentel si a documenielor emise/primite de Directia Judefeans de

Statistici Dolj.
4.Dezvoltarea competentelor resurselor umane si asigurarea condifiilor d& munci

4.1.Asigurarea securitifii §i sdndtifii n munci prin respectarea legislafiei in domeniu, in
vigoare;

4.2.Consilierea etici si monitorizarea anuald a aplicirii peatru personalul Directiel Judétene
de Statisticit Dolj:

4.3.Elaborarca §i implementarea Planului anual de perfectionare profesionalé a angajatilor din

cadrul Directiei Judetene de Statistic Dolj.

PARTEA A 1V-A: DISPOZITII FINALE

{n. aplicarea prezentului regulament se vor respecta orice alte dispoziiii legale care
privesc organizarea, functionarea, atributiile §i sarcinile Directiei Judefene de Statistica Dolj.

Tot personalul Directiei Judetene de Statistic Dolj este obligat si cunouscs; sa
respecte $i si aplice prevederile prezentului Regulament de organizare §i functionare, precum
si.cele din fisa postului pe care il ocupd.

De asemenea, fofi functionarii publici si personalul confractual angajat vor respecta
privind unele mdsuri pentru asigurarea transparenjei in exercitarea demnitdyilor piblice, a
funcyiilor publice §i in mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea coruptiei, cu modificirile
§i completdrile ulterioare), precum §i normele de conduity profesionald a functionarilor
publici/contractuali (O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificiivile §i
completdrile ulterioare).

Prezentul Regulament de organizare §i functionare al Directiei Judetene de Statistica
Dolj, este aprobat prin Ordin de cétre Presedintele INS, conform art.11 alin. (3) din H.G. nr.
957/2005 privind organizarea §i functionarca INS, republicat, ¢u modificirile si completirile

ulterioare,
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Structura-organizatorici a Directiei Judetene de Statisticd Dolj face parte integrantd
din prezentul Regutament de Organizare si Functionare, avind un numar de 38 posturi.

Anexa nr.1 Diagrama de relatii a DJS Dolj

Director execuiiv,
apMAZS

Ispas Carmiéi Isahélle/-.- -9 "
;..- ;{,. - .’j’; 3

£F A
B
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